Mapa do Atividades de sedes de empresas e de

Emprego Paulista g N :
2007-2017 consultoria em gestao empresarial

Vinculos nas atividades de sedes de empresas e de consultoria em gestao empresarial, por atributos selecionados, tamanho médio

da empresa e rendimento médio real, segundo os 25 municipios com as maiores participacoes Essa ‘f‘iViSéO erares-
- ponsavel, em 2017,
Tamanho médio

Classificagao Vinculos Homens Er:sino médjo Y da empresa IEendimg L9 médic; "ﬁl por 12,8% do total
Municipios completo e mais (%) (N2 abs.) (Em reais de dez. 2017)  4q vinculos_ d as at_ivi-
2017 2007 2017 Dez. Dez. dades profissionais,
2007 2017 Neabs. % Neabs, % NS abs. % 200720172008 2017 00 2017 cientificas e técnicas
do estado, com a
Total Estado 46253 1000 42729 1000 23631 511 91,6 959 18 16 5185 6.806 . ool o
1 1 SaoPaulo 30389 657 25798 604 15737 518 931 964 20 17 6599  7.567 [EENSEESEE_—
2 2 Baruer 5359 16 739 173 2.783 5,9 982 991 98 54 3648 7504  paylo (65,7%), se-
8 3 SéoBernardo do Campo 1.017 2,2 456 1,1 414 40,7 91,7 96,8 10 34 5.643 4752  guido de longe por
16 4 Sé&o Caetano do Sul 836 1,8 203 0,5 436 52,2 66,5 92,5 15 26 2.717 2.228 Barueri (11,6%).
25 5 Sao Carlos 784 17 53 0,1 434 554 906 99,0 3 5 232 6088 Oshomensrepresen-
5 6 Campinas 758 16 1045 24 370 488 931 963 10 § 2184 7612 tavam51,1% dos vin-
99 7 ltupeva 532 12 3 0,0 319 600 667 97,0 3 532 1800  7.355 ;“5"’950/:35;: gé‘t"';z‘(’jss
18 8 Guarulhos 479 1,0 127 0,3 261 545 614 929 6 12 2054 6247 gobiolo menos o
4 9 Santanade Pamaiba 456 1,0 1.242 2,9 294 645 913 961 6 9 326 3199  ansino médio com-
11 10 Sorocaba 349 08 304 0,7 158 453 806 963 10 11 2473 3965 pleto (porcentual que
48 11 Valinhos 341 0,7 12 0,0 177 519 750 938 4 20 3229 6483 era91,6% em 2007).
3 12 SantoAndré 332 07 1.447 3.4 122 367 990 964 12 9 1393 2977 Orendimento medio
14 13 Santos 269 06 218 0,5 133 494 872 967 7 6 2733 3286 oAl recebidoau-
= - mentou de R$ 5.185
15 14 S&o José dos Campos 257 0,6 210 0,5 124 48,2 81,4 934 6 6 2.924 4.461 para R$ 6.806, entre
13 15 Cotia 222 05 229 0,5 73 329 904 694 14 17 6.784 1763 dezembro de 2007 e
129 16 Santo Antonio de Posse 196 04 1 0,0 116 59,2 00 51,0 0 98 946 1661  de 2017, e o tamanho
35 17 Osasco 177 0,4 27 0,1 95 53,7 81,5 97,7 4 12 5.743 4340  médio dos estabeleci-
17 18 Ribeirao Preto 169 04 148 0,3 73 432 764 923 5 4 2286 3455 ~Mentos passoude 18
- 19 Barii 162 04 - - 130 80,2 - 747 - 81 - 2088 zﬁzfefo‘z)‘g”:ggf;"os'
26 20 Piracicaba 151 0,3 48 0,1 66 437 854 974 6 17 3812 2693
21 21 S#o José do Rio Preto 150 03 79 0,2 75 500 937 953 6 5 4279  3.323
20 22 Indaiatuba 133 03 88 0,2 58 436 818 902 3 6 2684 3913
103 23 Sumaré 131 0,3 3 0,0 54 412 1000 90,1 2 22 450 4775
107 24 Cajamar 119 03 2 0,0 43 36,1 1000 94,1 2 24 1787 1856
141 25 Cubatdo 115 02 1 0,0 32 278 1000 991 5

115 1.035 1.233
Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego — MTE. Relagdo Anual de Informagdes Sociais — Rais; Fundagao Seade. 4%
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Participagao do emprego formal em relagao ao total do estado nas atividades Taxa geométrica de crescimento anual e variagao absoluta do niimero de empregos
de sedes de empresas e de consultoria em gestdao empresarial formais nas atividades de sedes de empresas e de consultoria em gestdao empresarial
2017 2007/2017

Taxa de crescimento (%)
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( Municipio de S&o Paulo Participacéo (%) Municipio de Sdo Paulo : . Variagdo do emprego (Ne abs.)
(subprefeituras) B 22,6 @) (subprefeituras) :
I Mais de 2,0 a 11,6 5.599
L [ IMais de 0,5a 2,0 o . -
Partlar')alga'o [ |Mais de 0,02 0,5 d — Efetivos positivos O 329
do municipio 10,0 faxa de — Efetivos negativos s -187
de Sdo Paulo 65,7 % ’ il 1.7% O 2.140
no segmento no municipio 770
de Sao Paulo

Varia¢éo do
emprego no

municipio 4.591

de Sao Paulo

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego — MTE. Relag&o Anual de Informagées Sociais — Rais; Fundagéo Seade.

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego — MTE. Relagdo Anual de Informagdes Sociais — Rais; Fundagao Seade. (1) © valor zero refere-se a inexisténcia da atividade em um dos periodos, 0 que impede o calculo da taxa.
Elaborado com Philcarto: http://philcarto.free.fr Elaborado com Philcarto: http://philcarto.free.fr



