Mapa do

Emprego Paulista . i
2007-2017 e servicos relacionados

Atividades financeiras, de seguros

Vinculos em atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados, por atributos selecionados, tamanho médio da

empresa e rendimento médio real, segundo os 25 municipios com as maiores participagoes Essas divisdes eram

— responsaveis, em
Tamanho médio P !

Classificagéo Vinculos Mulheres Er:sino méd.io Y da empresa IEendimg o médi(; rﬁl 2017, por 4,7% do
Municipios completo e mais (%) (N2 abs.) (Em reais de dez. 2017) total de vincglos no
2007 2017 2017 AL 2017 w007 2017 o008 2017 De% Dez. setor de servicos do
Neabs. %  Neabs. % | N=abs. % DN  cstado, com forte
Total Estado 344703 1000 288.994 1000 193147 560 950 981 21 20 6676 6998 o lioC00
1 1 SaoPaulo 207143 601 167311 579  1M274 537 963 985 30 30 7639 8095 0 qop)
2 2 Osasco 12293 36  12.886 45 6112 497 923 986 94 72 6780 7202  seguido de longe
4 3 Barueri 10795 31 7621 2,6 6.471 599 954 979 43 45 7371 6442 por Osasco (3,6%) e
3 4 Campinas 8393 24 8700 3,0 5180 617 953 975 17 14 6067 6254  Barueri (3,1%).
5 5 Ribeirao Preto 5876 17 5512 19 3374 574 907 970 17 14 5354 5465  As mulheres represen-
6 6 SaoJosédoRioPreto 4695 14 4361 15 2608 555 966 966 21 20 4590 5017  tavam 56,0% dos vin-
9 7 Santos 3.568 1,0 3.369 1,2 2.360 66,1 947 99 15 13 5.193 5004  Culos nessas divisGes e
13 8 SaoJosé dos Campos 3.441 10 2974 1,0 2.259 656 95 99 15 13 5056 5096  -o1% dosocupados
tinham pelo menos o
7 9 Guarulhos 3247 09 3554 12 2034 626 940 979 16 12 5068 5669  ancino madio com.
14 10 Jundiai 3148 09 2751 10 2252 715 931 98 18 16 4377 4681  pleto (porcentual
12 11 Sorocaba 3002 09 2976 10 1947 649 942 980 15 12 5014 5142  que era 95,0% em
11 12 Bauru 2935 09  3.105 1,1 1505 543 957 981 22 17 5675 6075  2007). O rendimento
10 13 SantoAndré 2005 08 3126 1.1 1905 656 945 977 12 § 5058 5590 Medioreal recebido
8 14 SfoBemardo do Campo 2900 08 3545 12 1850 638 956 986 15 10 4887  5.740 p:i?;ﬁg‘ 5386'§Zfre
19 15 Franca 2525 07 1335 0,5 1614 639 911 978 13 22 4422 3456 Sezembro' e i
18 16 Séo Carlos 2268 07 1367 0,5 1597 704 813 975 13 24 3557 3050  de 2017, e o tamanho
15 17 Piracicaba 2127 0,6 1.780 0,6 1.368 64,3 95,7 97,6 13 12 5.575 5.647 médio dos estabeleci-
389 18 Cedral 2110 06 11 0,0 1398 663 1000 99,0 5 703 5699 2238  mentosvariou de 21
21 19 Araraquara 2097 06 1109 0.4 1503 717 896 99 20 21 438 3759  Para 20 funcionarios,
32 20 Santanade Pamaiba 1852 05 766 03 {17 603 876 96 6 23 2493  33s4  cnire2008e2017.
16 21 Presidente Prudente 1.777 0,5 1.509 0,5 976 54,9 97,2 98,5 15 16 5.114 5.085
26 22 Limeira 1589 05 881 0,3 1090 686 944 950 12 17 4565  4.060
17 23 Séo Caetano do Sul 1354 04 1479 0,5 884 653 936 982 12 10 6743 5729
30 24 It 1328 04 774 0,3 729 549 947 965 14 19 4475 4609

22 25 Americana 1.239 0,4 1.077 0,4 791 63,8 88,9 95,6 14 11 4.492 4.668 40

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego — MTE. Relagdo Anual de Informagdes Sociais — Rais; Fundagao Seade.
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Participagao do emprego formal em relagao ao total do Taxa geométrica de crescimento anual e variagao absoluta do numero de
estado em atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados empregos formais em atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados
2017 2007/2017
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Municipio de Sao Paulo Participacéo (%) °o )\ Municipio de Sdo Paulo : © Variagéo do emprego (N= abs.)
(subprefeituras) B 10,8a 15,8 . (subprefeituras) ~ -

I Mais de 2,0 a 4,1 ) 30.262

Participacdo __[EBEOTEA0 . Efetivos positivos = &5y

do munF;ciE:)io % AERE &0 Taxa de : Efetivos :egativos = 934

de sao Paulo 60,1% 0.0 ngiﬁﬂmgf;g 229 () 8070

'

no segmento de Sao Paulo

Varia¢éo do
emprego no

municipio 39.832

de Sao Paulo

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego — MTE. Relag&o Anual de Informagées Sociais — Rais; Fundagéo Seade.

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego — MTE. Relagdo Anual de Informagdes Sociais — Rais; Fundagao Seade. (1) © valor zero refere-se a inexisténcia da atividade em um dos periodos, 0 que impede o calculo da taxa.
Elaborado com Philcarto: http://philcarto.free.fr Elaborado com Philcarto: http://philcarto.free.fr



